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	ИНКЕРМАНСКИЙ ГОРОДСКОЙ СОВЕТ
IV созыва

	РЕШЕНИЕ
III сессия
внеочередная


	«20» октября 2026 года
	   № 03/
	               г. Инкерман



[bookmark: _Hlk157089198]Об утверждении Порядка представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в органах местного самоуправления города Инкермана, внутригородского муниципального образования города Севастополя

В соответствии со статьей 15 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьями 8 и 8.1 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «о противодействии коррупции», статьей 3 Федерального закона от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», Указом Президента Российской Федерации от 18.05.2009 № 559 «О представлении гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера», Законом города Севастополя от 05.08.2014 № 53-ЗС «О муниципальной службе в городе Севастополе», Законом города Севастополя от 11.06.2014 № 30-ЗС «О противодействии коррупции в городе Севастополе», Законом города Севастополя от 03.04.2018 № 412-ЗС «О порядке представления гражданами, претендующими на замещение муниципальной должности, должности главы местной администрации по контракту, и лицами, замещающими указанные должности, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и порядке проведения в отношении указанных лиц проверок в целях противодействия коррупции», Уставом города Инкермана, внутригородского муниципального образования города Севастополя, в целях приведения муниципальных нормативных правовых актов в соответствие с требованиями федерального законодательства, Инкерманский городской Совет
Р Е Ш И Л:
 
1. Утвердить Порядок представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в органах местного самоуправления города Инкермана, внутригородского муниципального образования города Севастополя согласно приложению к настоящему решению.
2. Признать утратившим силу решения Инкерманского городского Совета:
-	от 04.03.2016 № 13/79 «Об утверждении Положения о порядке предоставления гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и лицам, замещающими муниципальные должности и муниципальными служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в органах местного самоуправления города Инкермана, внутригородского муниципального образования города Севастополя»;
-	от 24.05.2018 № 18/69 «О порядке предоставлении гражданами, претендующими на замещение муниципальной должности, должности главы местной администрации по контракту, и лицами, замещающими указанные должности, сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»;
-	от 12.09.2019 № 30/101 «О внесении изменений в решение Инкерманского городского Совета от 24 мая 2018 года № 18/69 «О порядке предоставлении гражданами, претендующими на замещение муниципальной должности, должности главы местной администрации по контракту, и лицами, замещающими указанные должности, сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей».
3. Опубликовать настоящее решение на официальном сайте города Инкермана, внутригородского муниципального образования города Севастополя и обнародовать на стенде для официальной информации города Инкермана, внутригородского муниципального образования города Севастополя.
4. Настоящее решение вступает в силу с момента его официального обнародования.
5. Контроль исполнения настоящего решения оставляю за собой.


[bookmark: _Hlk157492806]Глава города Инкермана                                                                 В.С. Путинцев


Приложение к решению Инкерманского городского Совета 
от _____________ № __/__ 
«Об утверждении Порядка представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в органах местного самоуправления города Инкермана, внутригородского муниципального образования города Севастополя»

ПОРЯДОК
представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в органах местного самоуправления города Инкермана, внутригородского муниципального образования города Севастополя

1.	Настоящий Порядок определяет правила представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в органах местного самоуправления города Инкермана, внутригородского муниципального образования города Севастополя (далее – органы местного самоуправления).
2.	Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предусмотренные статьей 8 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (далее – сведения о доходах), представляют:
2.1.	гражданин, претендующий на замещение муниципальной должности, должности главы местной администрации по контракту (далее - гражданин, претендующий на замещение муниципальной должности);
2.2.	лицо, замещающее муниципальную должность, должность главы местной администрации по контракту (далее - лицо, замещающее муниципальную должность);
2.3.	гражданин, претендующий на замещение должности муниципальной службы в органах местного самоуправления, предусмотренной перечнем должностей муниципальной службы (далее – гражданин, претендующий на замещение должности муниципальной службы), утвержденным решением Инкерманского городского Совета (далее – перечень должностей);
2.4.	муниципальный служащий органов местного самоуправления (далее – муниципальный служащий), претендующий на замещение должности муниципальной службы, предусмотренной перечнем должностей (далее – кандидат на должность, предусмотренную перечнем);
2.5.	муниципальный служащий, замещающий должность муниципальной службы, предусмотренную перечнем должностей (далее – муниципальный служащий, замещающий должность).
3.	Сведения о доходах представляются:
3.1.	гражданином, претендующим на замещение муниципальной должности, должности главы местной администрации по контракту – при подаче документов для замещения указанных должностей;
3.2.	лицом, замещающим муниципальную должность, должность главы местной администрации по контракту - в случае возникновения оснований для представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» (далее – Федеральный закон № 230-ФЗ) – не позднее 30 апреля года, следующего за годом, в котором возникли такие основания;
3.3.	гражданином, претендующим на замещение должности муниципальной службы – при подаче документов для поступления на муниципальную службу;
3.4.	кандидатом на должность, предусмотренную перечнем, – при назначении на должность муниципальной службы, предусмотренную перечнем;
3.5.	муниципальным служащим, замещающим должность, – в случае возникновения оснований для представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом № 230-ФЗ – не позднее 30 апреля года, следующего за годом, в котором возникли такие основания.
4.	Гражданин, претендующий на замещение муниципальной должности, должности главы местной администрации по контракту, представляет:
4.1.	сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для замещения должности муниципальной службы, а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для замещения должности муниципальной службы (на отчетную дату);
4.2.	сведения о доходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи гражданином документов для замещения должности муниципальной службы, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи гражданином документов для замещения должности муниципальной службы (на отчетную дату).
5.	Лицо, замещающее муниципальную должность, должность главы местной администрации по контракту, представляет:
5.1.	сведения о своих доходах, полученных с 1 января по 31 декабря года, в котором возникли основания для представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом № 230-ФЗ (отчетный период), от всех источников (включая денежное содержание, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на конец указанного отчетного периода;
5.2.	сведения о доходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных с 1 января по 31 декабря года, в котором возникли основания для представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом № 230-ФЗ (отчетный период), от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на конец указанного отчетного периода;
5.3.	сведения о своих расходах, а также сведения о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), цифровых финансовых активов, цифровой валюты, совершенной им, его супругой (супругом) и (или) несовершеннолетними детьми в течение календарного года, предшествующего году представления сведений (отчетный период), если общая сумма таких сделок превышает общий доход данного лица, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей за три последних года, предшествующих указанному отчетному периоду, и об источниках получения средств, за счет которых совершены эти сделки (далее – сведения о расходах).
6.	Гражданин, претендующий на назначение на должность муниципальной службы, представляет сведения о доходах в соответствии с пунктом 4 настоящего Порядка.
7.	Кандидат на должность, предусмотренную перечнем, представляет сведения о доходах в соответствии с пунктом 4 настоящего Порядка.
8.	Муниципальный служащий, замещающий должность, представляет сведения о доходах в соответствии с пунктом 5 настоящего Порядка.
9.	Подлинники справок о доходах и справок о расходах, лиц, указанных в п. 2.1, п. 2.2. представляются Губернатору города Севастополя путем подачи в уполномоченный орган, функции которого реализует Управление по профилактике коррупционных и иных правонарушений Департамента общественной безопасности города Севастополя (далее - Управление по профилактике коррупционных правонарушений).
10.	Гражданин, претендующий на замещение должности муниципальной службы, кандидат на должность, предусмотренную перечнем, муниципальный служащий, замещающий должность, представляют сведения о доходах и сведения о расходах муниципальному служащему, к должностным обязанностям которого отнесено ведение кадровой работы в органах местного самоуправления (далее – муниципальный служащий по кадровой работе), по утвержденной Президентом Российской Федерации форме справки, заполненной с использованием специального программного обеспечения «Справки БК», размещенного на официальном сайте Президента Российской Федерации, ссылка на который также размещается на официальном сайте федеральной государственной информационной системы в области государственной службы в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
11.	В случае если Лица, указанные в пункте 2 настоящего Порядка, обнаружили, что в представленных ими сведениях о доходах либо сведениях о расходах не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения, либо имеются ошибки, они вправе представить муниципальному служащему по кадровой работе уточненные сведения:
11.1.	гражданин, претендующий на замещение муниципальной должности, должности главы местной администрации по контракту, гражданин, претендующий на замещение должности муниципальной службы – в течение одного месяца со дня представления сведений в соответствии с п. 3.1 настоящего Порядка:
11.2.	кандидат на должность, предусмотренную перечнем – в течение одного месяца со дня представления сведений в соответствии с п. 3.2 настоящего Порядка;
11.3.	муниципальный служащий, замещающий должность, лицо, замещающее муниципальную должность, должность главы местной администрации по контракту – в течение одного месяца после окончания срока, указанного в п. 3.3 настоящего Порядка.
12.	Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, сведений о расходах (далее – Проверка), представляемых гражданином, претендующим на замещение муниципальной должности, лицом, замещающим муниципальную должность, проводится в соответствии с частью 7 статьи 28 Закона города Севастополя от 30.12.2014 № 102-ЗС «О местном самоуправлении города Севастополя» (далее - Закон г. Севастополя от 30.12.2014 № 102-ЗС).
Проверка, проводится в отношении сведений, указанных в пунктах 4, 5 настоящего Порядка.
Основанием для принятия решения о проведении Проверки является достаточная информация, свидетельствующая о несоблюдении гражданами, претендующим на замещение муниципальной должности, и лицами, замещающим муниципальную должность, ограничений, запретов, неисполнении обязанностей, связанных с противодействием коррупции, представленная в письменном виде в установленном порядке:
1)	правоохранительными органами, органами государственной власти города Севастополя, государственным органами города Севастополя, органами местного самоуправления внутригородских муниципальных образований города Севастополя и их должностными лицами;
2)	органом по профилактике коррупционных правонарушений и его должностными лицами, должностными лицами либо работниками кадровых служб (подразделений) органов местного самоуправления внутригородских муниципальных образований города Севастополя, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений;
3)	постоянно действующими руководящими органами политических партий и зарегистрированных в соответствии с законом иных общероссийских общественных объединений, не являющихся политическими партиями;
4)	Общественной палатой Российской Федерации и Общественной палатой города Севастополя;
5)	общероссийскими и региональными средствами массовой информации.
Информация анонимного характера не может служить основанием для проведения проверки.
При выявлении в результате проверки достоверности и полноты сведений о доходах и сведений о расходах, фактов несоблюдения ограничений, запретов, неисполнения обязанностей, установленных Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (далее – федеральный закон № 273-ФЗ), Федеральным законом № 230-ФЗ, Федеральным законом от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» (далее - Федеральный закон № 79-ФЗ), Губернатор города Севастополя обращается с заявлением о досрочном прекращении полномочий депутата представительного органа внутригородского муниципального образования, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в орган местного самоуправления, уполномоченный принимать соответствующее решение, или в суд.
К депутату, члену выборного органа местного самоуправления, выборному должностному лицу местного самоуправления, представившим недостоверные или неполные сведения о доходах и расходах, а также сведения о доходах и расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, если искажение этих сведений является несущественным, могут быть применены меры ответственности в соответствии с частью 7.2.1. статьи 28 Законом г. Севастополя от 30.12.2014 № 102-ЗС.
Контракт с лицом, замещающим муниципальную должность, может быть расторгнут в судебном порядке на основании заявления Губернатора города Севастополя в связи с несоблюдением ограничений, запретов, неисполнением обязанностей, которые установлены Федеральным законом № 273-ФЗ, Федеральным законом № 230-ФЗ, Федеральным законом № 79-ФЗ, выявленными в результате проверки достоверности и полноты сведений о доходах и сведений о расходах.
При установлении в ходе проверки обстоятельств, свидетельствующих о наличии признаков преступления или административного правонарушения, материалы об этом предоставляются в государственные органы в соответствии с их компетенцией.
13.	Проверка достоверности и полноты сведений о доходах и сведений о расходах, представляемых гражданами, претендующими на замещение должности муниципальной службы, кандидатами на должность, предусмотренную перечнем и муниципальными служащими, замещающими должности в соответствии с настоящим Порядком, осуществляется в Порядке, утвержденном Постановлением Правительства города Севастополя от 20.10.20116 № 993-ПП «Об утверждении Порядка проверки достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в городе Севастополе, и муниципальными служащими в городе Севастополе, и соблюдения муниципальными служащими в городе Севастополе ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей и соблюдения требований к служебному поведению» (далее – постановление Правительства г. Севастополя № 993-ПП).
14.	Сведения о доходах, сведения о расходах, представленные в соответствии с настоящим порядком, информация о результатах проверки достоверности и полноты этих сведений, решения комиссии приобщаются к личному делу.
15.	При непредставлении сведений о доходах, представлении заведомо неполных сведений о доходах, за исключением случаев, установленных федеральными законами, либо представлении заведомо недостоверных сведений о доходах гражданин, претендующий на должность муниципальной службы, и кандидат на должность, предусмотренную перечнем, не может быть назначен на соответствующую должность муниципальной службы.
16.	Непредставление сведений о доходах, сведений о расходах, если представление таких сведений обязательно, либо представление заведомо неполных сведений о доходах, сведений о расходах является правонарушением, влекущим увольнение муниципального служащего, замещающего должность, с муниципальной службы, за исключением случаев, установленных федеральными законами.
17.	В случае непредставления по объективным причинам кандидатом на должность, предусмотренную перечнем, муниципальным служащим, замещающим должность, сведений о доходах, сведений о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей данный факт подлежит рассмотрению комиссией по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликтов интересов в органах местного самоуправления (далее – комиссия).
Заявление о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, сведения о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее – заявление) подается кандидатом на должность, предусмотренную перечнем, муниципальным служащим, замещающим должность, муниципальному служащему по кадровой работе одновременно с представлением кандидатом на должность, предусмотренную перечнем, муниципальным служащим, замещающим должность, сведений, предусмотренных соответственно п. 7 и п. 8 настоящего Порядка.
Поступившее заявление направляется муниципальным служащим по кадровой работе председателю комиссии не позднее двух рабочих дней после дня его поступления.
Председатель комиссии при поступлении к нему заявления организует его регистрацию и рассмотрение комиссией в соответствии с Положением о комиссии, утвержденным решением Инкерманского городского Совета (далее – Положение о комиссии).
18.	В случае возникновения не зависящих от муниципального служащего, замещающего должность, обстоятельств, препятствующих представлению им сведений, предусмотренных п. 6 настоящего Порядка, либо их представлению в полном объеме, муниципальный служащий, замещающий должность, в сроки, установленные частью 6 статьи 13 Федерального закона № 273-ФЗ, обязан подать в комиссию в порядке, определенном Положением о комиссии, уведомление об этом. Указанное уведомление регистрируется и рассматривается в соответствии с Положением о комиссии.
19.	Непредставление гражданином, претендующим на замещение муниципальной должности, сведений о доходах либо представление заведомо недостоверных или неполных сведений о доходах является основанием для отказа в назначении (избрании) гражданина на должность.
20.	Непредставление лицом, замещающим муниципальную должность сведений о дохода и расходах либо представление заведомо недостоверных или неполных сведений является правонарушением, влекущим освобождение такого лица от замещаемой должности.
21.	Подлинники справок о доходах, представленных в соответствии с Порядком гражданином, претендующим на замещение муниципальной должности, в случае неназначения (неизбрания) гражданина на должность возвращаются ему Управлением по профилактике коррупционных правонарушений по его письменному заявлению, направленному в адрес Губернатора города Севастополя.
22.	В случае если гражданин, претендующий на замещение должности муниципальной службы, кандидат на должность, предусмотренную перечнем, представивший сведения о доходах в соответствии с настоящим Порядком, не был назначен на должность муниципальной службы, такие сведения возвращаются указанному лицу по его письменному заявлению, поданному главе администрации, вместе с другими документами, представленными гражданином, кандидатом на должность, предусмотренную перечнем, для назначения на должность муниципальной службы, не позднее пяти рабочих дней со дня поступления указанного заявления. Если это заявление не поступило в течение 30 календарных дней со дня принятия решения главой администрации о неназначении гражданина, кандидата на должность, предусмотренную перечнем, на должность муниципальной службы, то такие сведения подлежат уничтожению в порядке, установленном Положением по обработке и защите персональных данных в органах местного самоуправления, утвержденными постановлением местной администрации города Инкермана.
23.	Сведения о доходах и сведения о расходах, представляемые в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции и настоящим Порядком, являются сведениями конфиденциального характера, если федеральными законами они не отнесены к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую федеральными законами тайну.
15.	Лица, виновные в разглашении сведений о доходах и сведений о расходах, представляемых в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции и настоящим Порядком, или в использовании этих сведений в целях, не предусмотренных законодательством Российской Федерации, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
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