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	ИНКЕРМАНСКИЙ ГОРОДСКОЙ СОВЕТ
III созыва

	РЕШЕНИЕ
XXXXI сессия
внеочередная



	   «19» марта 2026 года
	   № 41 /  
	               г. Инкерман



Об утверждении отчета Главы города Инкермана 
[bookmark: _Hlk157089198]о служебной командировке 

[bookmark: _Hlk212541624]В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, постановлением Правительства Российской Федерации от 16.04.2025 № 501                               «Об утверждении Положения об особенностях направления работников                              в служебные командировки», Федерального закона от 20.03.2025 № 33-ФЗ                   «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», законами города Севастополя от 05.08.2014 № 53-ЗС                         «О муниципальной службе в г. Севастополе», от 30.12.2014 № 102-ЗС                               «О местном самоуправлении в городе Севастополе», Законом города Севастополя от 16.12.2014 № 88-ЗС «О служебных командировках лиц, замещающих государственные должности города Севастополя и должности государственной гражданской службы города Севастополя»,  Уставом города Инкермана, внутригородского муниципального образования города Севастополя, утверждённым решением Инкерманского городского Совета                       от 25.04.2015 № 04/18, Положением о служебных командировках лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления города Инкермана, внутригородского муниципального образования города Севастополя, утвержденного решением сессии Инкерманского городского Совета от 17.11.2015 № 11/54, с пунктом                       2 распоряжения местной администрации города Инкермана, внутригородского муниципального образования города Севастополя от 02.03.2026 № 08/К                             «О направлении в служебную командировку Главы города Инкермана Путинцева В.С.», заслушав Отчет Главы города Инкермана о служебной командировке в город Липецк для участия в региональных днях III Всероссийского муниципального форума «Малая Родина – сила России», который состоялся в период с 12 по 13 марта 2026 года, а также для участия               в образовательном модуле программы развития муниципального кадрового управленческого резерва «Школа мэров»: «Экономика и финансы муниципалитетов», который состоялся в период с 10 по 14 марта 2026 года,

Р Е Ш И Л:
 
          1. Утвердить отчет Главы города Инкермана Путинцева В.С.                                 о служебной командировке согласно приложению к настоящему решению.
          2. Опубликовать настоящее решение на официальном сайте города Инкермана, внутригородского муниципального образования города Севастополя и обнародовать на стенде для официальной информации города Инкермана, внутригородского муниципального образования города Севастополя.
          3. Решение вступает в силу с момента его принятия.
          4. Контроль исполнения настоящего решения оставляю за собой.


[bookmark: _Hlk157492806]Глава города Инкермана                                                                  В.С. Путинцев 



	
	Приложение к решению 
Инкерманского городского Совета
от 19.03.2026 № 41/




Отчет 
о служебной командировке Главы города Инкермана 
Путинцева Вадима Сергеевича

Период служебной командировки: 08.03.2026 – 16.03.2026.
Основание командировок: распоряжение местной администрации города Инкермана, внутригородского муниципального образования города Севастополя                    от 02.03.2026 № 08/К «О направлении в служебную командировку Главы города Инкермана Путинцева В.С.».
Цель командировки: участие Главы города Инкермана Путинцева В.С.                                   в III Всероссийском муниципальном форуме «МАЛАЯ РОДИНА - СИЛА РОССИИ», который состоялся 12-13 марта 2026 года в г. Липецке; участие Главы города Инкермана Путинцева В.С. в образовательном модуле «Экономика                            и финансы муниципалитетов», который состоялся 10-14 марта 2026 года                                   в г. Липецке.
Результаты:
Глава города Инкермана Путинцев Вадим Сергеевич принял участие                           в мероприятиях, проводимых в городе Липецке: региональные дни Всероссийского муниципального форума «Малая Родина – Сила России» по направлению «Современные технологии и искусственный интеллект», а также в образовательном модуле программы развития муниципального кадрового управленческого резерва «Школа мэров»: «Экономика и финансы муниципалитетов».
Региональные дни являются частью деловой программы форума и проводятся в различных субъектах Российской Федерации с целью обсуждения актуальных вопросов развития муниципальных образований, обмена лучшими практиками муниципального управления и формирования предложений по совершенствованию системы местного самоуправления. Мероприятие организовано Всероссийской ассоциацией развития местного самоуправления (ВАРМСУ) при поддержке Администрации Президента Российской Федерации и проводится в соответствии                    с поручением Президента Владимира Владимировича Путина.
Тематикой региональных дней стали современные технологии и применение инструментов искусственного интеллекта в деятельности органов государственной власти и органов местного самоуправления. В рамках программы были рассмотрены вопросы цифровой трансформации управления, внедрения интеллектуальных систем анализа данных, использования современных цифровых сервисов для взаимодействия с населением, а также повышения эффективности управленческих решений на основе технологических решений.
В ходе мероприятий прошли пленарные заседания, экспертные дискуссии                  и тематические сессии, посвящённые внедрению цифровых платформ в управление территориями, использованию технологий искусственного интеллекта и анализу данных в системе государственного и муниципального управления.
Программа «Школа мэров» направлена на развитие управленческих компетенций руководителей муниципалитетов и формирование современного управленческого сообщества. По результатам отбора, проводимым ФГБОУ ВО «Российская академия народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской Федерации», был принят в состав слушателей шестого потока Программы.
В рамках четвертого модуля «Экономика и финансы муниципалитетов» были рассмотрены вопросы развития муниципальной экономики, повышения эффективности управления муниципальными финансами и формирования устойчивой финансовой базы муниципальных образований. Особое внимание уделялось вопросам бюджетной политики, управлению доходами местных бюджетов, повышению инвестиционной привлекательности территорий                               и развитию собственных доходных источников муниципалитетов.
В ходе образовательных сессий были рассмотрены следующие темы: муниципальные финансы и налоги; бюджетная политика и управление доходами; управление муниципальным догом и кредиторской задолженностью; инвестиционная привлекательность муниципалитета и инструменты развития собственных доходных источников; муниципальный инвестиционный стандарт                  и роль органов местного самоуправления; современные тренды креативной экономики; оценка и управление рисками новых инициатив; антикоррупционная деятельность и взаимодействие с контрольно-надзорными органами; лучшие практики реализации крупных проектов муниципального развития.
Заключение: Участие в мероприятиях регионального дня Всероссийского муниципального форума «Малая Родина – Сила России», посвященного вопросам внедрения современных технологий и инструментов искусственного интеллекта                      в деятельности органов государственной власти и местного самоуправления, а также в образовательном модуле Программы «Школа мэров»: «Экономика и финансы муниципалитетов», позволило ознакомиться с современными практиками муниципального управления, новыми подходами к развитию финансово-экономического потенциала муниципальных образований и внедрению цифровых технологий в управленческие процессы.
Полученные в ходе мероприятий знания, управленческие инструменты                      и практические наработки будут применены в деятельности органов местного самоуправления города Инкермана для повышения эффективности муниципального управления, совершенствования системы управления муниципальными финансами, развития инвестиционного потенциала территории, внедрения современных цифровых решений, а также реализации проектов, направленных на улучшение качества жизни жителей города Инкермана.
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